ESTATUTOS

CAPITULO |

Art. 1} Con el nombre de "Club La Tablada" queda constituida una entidad social;
culturat y deportiva, con domicilio en la Ciudad de Cérdoba, o:<om fines principales
son los siguientes:

a) Propender ei conocimiento mutuo y ﬁosmam_, _mm _.m_mo_o:mm entre _om SOCIOS.

b) Proporcionar a sus miembros un iugar de noble y sano mmnma_a_mao

¢) Estimular el desarrolio de las actividades mon_m_mm oc_E_,m_mm m_ﬁm_.mn.mw y
artisticas.

d) Colaborar con el desarrolio 83::_53 en mﬁ area de su _:__Em:o_m

e} Impulsar y apoyar la practica de todo amvo:m como Bma_o de aﬁ_:_momo_o:
corporal o espiritual.

CAPITULO Il
PATRIMONIO

Art. 2) El patrimonio social estara *o:amao por:

a) Por los derechos, acciones, muebles e _:Bcoa_mm chm_mm de ia _=m£:o_o: y
los que en el futuro adquiera por cualquier tituio licito.

b) Por las cuotas. que abonen los socios, y demés oﬂ_wmo_osmm oaam:mm y

-~ axtraordinarias - que las resoluciones de  la. OOB_m_o: _u__.mofm n&ﬁ«m
conveniente imponer a los asociados.

¢} Por ingresos extraordinarios que en. no:omuﬂo de no=mo_o:mm _oomn_om_
suscripciones o subvenciones nm..o_cm _m _:mﬁcn“o: L

d)} Porlo ..mom:amao por otros no:omvﬁom pcm o:ocma_.mz m: lo ammvcmmﬁo m: este

 Estatuto y sean acorde con los fines moo_m_om L

CAPITULO il

De los Socios

Art. 3) Podran ser socios todas las personas que retinan las ‘condiciones y
requisitos establecidos por el presents’Estatuto. Las categorias de socios seran:
Fundadores, Io:o_,m:om Vitalicios, Activos, Cadetes, >%m_.m=$m #mzmmcnﬁm y
OE_oo Familiar.

Art. 4) Seran Socios _nczc>coxmm los que =m<m: m:smno o_ >2m am _...czamo_os

de la Institucion, sus derechos y oc__mmo_o:m.m son similares a los establecidos para
los demas socios Activos.

Art. 5) Seran socios Iozo_.ﬁm_Om mncm__om que a Eoncmﬂm de la H. C. Directiva
sean designados como tales porla H. Asamblea por tiayoria absoluta de votos.
Podran ser proclamados en tal carécler -quienes hayan prestado -servicios
extraordinarios al Club, 0 gué por circunstancias especiales seandignos de esa
distinciéon. Los socios Honorarios quedan excluidos de! pago de las cuotas
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sociales y demas contribuciones que se establecieren y gozaran de todos ios
beneficios que la institucion acuerda a i0s socios Activos. Sin embargo, no tendran
voio en las Asambleas ni podran formar parte de fa C. Directiva o C. Revisora de
Cuentas, salvo que militen simultdneamente en la categoria de Socios Activos.:
Son socios VITALICIOS todos aguellos que hubieren cumplido 65 afios de edad y
tuvieren una militancia ininterrumpida como socio de la Institucién; no inferior 2 30
afios. Gozaran de los derechos de los socios Activos < no abonaran suma alguna
en concepto de cuotas sociales. - : : :

Art. 8) Socios ACTIVOS seran los que relinan ios siguientes requisitos:

a) Solicitar por mmo:»o su admisién como ”m_ a laC. U__,moﬁzm en los d.o_.ac_m_._om que
la B_wSm c_.o<mm_.m a tales fines.

b) Ser u_,ommamao uo,, dos socCios a un B_ma_uﬂo am laC. U.BQEm
¢) Haber ocau,_ao 18 m:om de mama
d) Gozar de buena oo:a:ﬂm y _,muc»mo_o:

e) Ser aceptado como tai por la C. Dirgctiva, conforme a las disposiciones del
presente Estatuto.

f) Abonar la cuota de ingreso y las mensualidades que determinen la C. .Q...mﬁ?m.

Art. 7) Seran socios CADETES ios menores de dieciocho (18) afios de mama que
cumplan los requisitos establecidos en los incisos ), b), d), e) y f) del articulo
anterior. Los socios Cadetes no tendran ni-voz ni voto en las Asambleas; ni podran
ejercer cargos directivos en la Institucion, salvo en lo. que dispone para las
Comisiones Internas o Sub-Comisiones. Los Socios Cadetes : que cumplieron
dieciocho (18) afios pasarén automaticamente a la categoria de Activos con todas
las obligaciones y derechos como tales. ,

Art. 8) Seran socios >uxmmm24mm las uwaozmm nco la H. Comisién Directiva
considere que prestan mm_.<_o_8 mxna.oa_:m:om”. al Club. Esta 85@26 queda
excluida del pago de custas sociales 'y demas contribuciones que se
estabiecieran. Los Socios Adherentes no gozaran de los beneficios que la
Institucién acuerda a las otras categorias de socios, y deberan cumplir con los
deberes y obligaciones estipulados en el Art. 13ro. del presente Estatuto. Las
Comisiones Directivas deberan ratificar la prosecucién en periodos wcamﬁc_oaﬁmm
de dichos socios.

Art. 9) Los menores que.no hayan cumplido los 6 afios.de edad y que sean :_hom
de socios de la institucion podran hacer uso de las instalaciones. -

Art. 10) Tratandose de los socios comprendidos en ef Art. 7° se exigird como
requisito para su admisién ademas de los ya consignados la autorizacién expresa
de sus padres.o representantes legales. Dicha autorizacidn implicara el umn_:mam
permiso para la practica de los deportes que habilita la Institucion. :

Art. 11) Seran considerados socios TRANSEUNTES las personas radicadas en
forma accidental en la Ciudad de Cérdoba, que den cumplimiento a los requisitos
que establezca fta C. Directiva. Este caracter se podra otorgar por un término no
mayor.de 60 dias, y no se admitird un.nuevo pedido del mismo interesado, hasta
haber transcurrido por lo.menos un afio de la anterior solicitud, reservandose la H.
C. Directiva el derecho de admitirlo 0 no nuevamente.




Art. 12) EL .GRUPO FAMILIAR estara compuesto por: Titular, el conyuge vy los
hijos menores de 22 afios solteros. Para. ser-socio -del Grupo. Familiar el titular
debera cumplir con los requisitos establecidos en el Art. 6to. El Titular, ef conyuge
y los hijos mayores de 18 afios, tierien todos los derechos estipulados para los
socios Activos, 'y los hijos menores los estipulados para los socios Cadetes.

Art. 13) Son obligaciones de los socios:

a) vavm:am_. el m:mqm:amga_mao del Club por todos " jos medios __n;om m mc
alcarnice y velar por sus intereses y su patrimonio.

b) Acatar @l presente Estatuto, xmmo_:o_ozmm de la H. >mm3c_mm delaC. 0_68,6
y del Tribunal de Disciplina, y observar los xmm_mam::um Internos que se dictaren.

c) Observar el mayor orden y decord en las _smﬁm_mo_o:mm moo_m_mm < Eg.m am ellas
cuando actle en representaciéon o apoyo de la Institucién.

3 _u_?:a: el mayor mwo_:E de 830m:m_._m30 m::m ,oaom _om mmoo_maom
e) Abonar uca_._m_smam las cuotas y ooaﬁ_..cco_ozmm que fila _m H. C. Directiva. -

f) Ajustar su conducta a los limites que fijan la moral y'las buenas costumbres, y
exigen- los n_.mmm_._am mmﬁmEﬁom y _om xmn_msma.,.om n:m en oo:mmocm:o_m se
dictaren. -

g) Comunicar por Secretaria y en forma escrita cualquier o,,m_._.szo de .aoBE:o..

h) Presentar su renuncia por escrito a la C. Directiva, cuando.deseare dejar de ser
moo_o de _m _:mﬁco_o:

i) Concurrir-al seno’. Qm la H. >mm3§mm 0 U__.mszm ._.zcc:m_ o_m _u_mo_u__:m o]
Comisiones internas, cuando fuere citado.”

c_u_.mmﬂm_.mcoo_mcoqmo_o:umao:m_ocm:ao Em_.m Ecmzam uo_. _m o U:.mRZm
_vm_.m el och__B_mao de los fines moo.mﬁm _ :

k) _u8<mm_,wm del om_.:mﬁ acm mo :mg__"m ooao moo_o Emmm:#m_. el :.__ms._o oo: sus
cuotas al dia cuando. se encuentre en la. _zmﬁco_o: Y. mx:_uio msﬂm cualquier
autoridad del ch ocm:ao le Ema _.mncm:ao

I} Hacer entrega am su camet a cualquier mSo:ama amm o__._u para su 836_ oa
los fines de poner en conocimiento de la C. Directiva alguna presunta infraccion
que pudiere . haber cometido el moo,o m: mmﬁm :=_=._o caso, dicho. retiro _328&
asimismo notificacion al socio de” oo:._umqmomq ala vnam_.m 3::6: nomﬁmzoq am la
H. C. Directiva, la cual resolvera al respecto: - - =~ -~ =~

Art. 14) Ademas del derecho geneérico que le acuerda este Estatuto a los moo_om am
la institucion de hacer uso de las _=mﬂm_m.9o=¢m locales y dependencias def Club
en las condiciones au_mamamzmm _om sQcCios tienen, con las __B_Eo_o:mw y
prohibiciones que para cada omﬁomo_..m mm u_.m<ms _om m_uc_mamm am,,mo_._om

a) Ser miembro de la H. C. Directiva, Revisora de Cuentas; H. ._._,_ac:m_ n_m

_m_mQE_:mo Ooa_m_o:mm _zﬁm_.smm m: _mm ooseo_o:mm a&mﬁﬁmamm _uoﬂ m_ uamm:ﬁm
Estatuto. S IR

b) Tener voz y voto m..: las >wmﬂwu”_mmm.,

N
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c) Solicitar por escrito a la C. Directiva la convocatoria a >mmac_mm en las
condiciones establecidas en este Estatuto..

d) Interponer los qmo:_.mom vqmsm"om.. m: m“ E.mmmam mmﬂmﬁﬁo

e) Revisar los libros del Club, en el local de Secretaria, encontrandose al-dia con
Tesoreria.

f) Presenciar las reuniones delaC. U_ao?m masva que no ﬁmzmm m_ om_‘mﬁmq de
secreta.

g) Proponer por escrito a la C. Directiva ocm_nc_oq amm u_.o<mnwo o] Bmaam que
consideren de oo:<m:_m:o_m para la _:mﬁcgo: _

h) Concurrir a las reuniones moo_m_mm o_.__Enm_mm < am:.am mQ_Samamm que
organicen las autoridades ag 0_:c

i) Solicitar se los consideren mcmmamm ocmzao E<_m_.m: que Bn__omao
*manonmzmamam fuera de la Ciudad de 003_08 en ”m_ caso < ac_.m:ﬁm su
ausencia, no se le cobrara la cuota social. -

Art. 15) El socio que adeudare mas-de tres mensualidades y previamente intimado
por el medic-que determina la C. Directiva, no regularice su situacién en-el término
de diez dias, podra ser declarado cesante por moroso. Para ser readmitido
nuevamente como socio, el causante moroso debera cumplimentar los _.mnsmag
especiales que determine la C. ‘Directiva para ello. No se readmitird én ningun
caso el reingreso de un s0cio deciarado cesante: por moroso-reincidente.

Art. 18) Los derechos y obligaciones inherentes a la calidad de socio quedaran
suspendidos al ingresar el mismo como empieado o dependiente a sueido de la
Institucién, o ejercer comercic licito autorizado en la-misma y durante todo el
tiempo de a:wmo_o_d de a_o:m B_mo.o:

Art. 17) Ninguna renuncia Emmmamam a E 0 U:.mQEm sera oo:mamaam si w_
socio se encuentra m:mum:a_n_o o no tuviere abonadas sus cuotas al dia,
incluyendo la del mes de. nﬂmmmamo_o: de la renuncia, o amu_m_.m otras
contribuciones. El Socio al que :mc_m:aomm_m momuﬁao la Bncsgm quisiére
reingresar como tal, debera ocau__amam_. dom requisitos m_maOm nma su respectiva
categoria

Art. 18) Sin _perjuicio de lo a_m_u:mmﬁo en Omu_»c_o /1 am_ u«mwm:ﬂm -l socio que
faltare m m:m oc__amo_osmm voaB ser mm:o_o:mno oo: “mm m_oc_mamm _um:mm ,

a) Las sanciones por Ezmm amuo:?mm B.wzo_osmamm en el >n ﬂo inc.c)y 71 am
este Estatuto.

b) Llamado de atencion o mBo:mmﬁmo_o_:. qmﬁ:a%m de faltas leves, al
cumplimiento de las ov_,mmo_o:mm socialgs. En omwo de" _.m_:oamno_m uo%m
aplicarse suspension por un &350 maximo am 30 a_mm .

c) Suspension de uno a'doce meses, én caso de haber incurtido en falta calificada
como grave, y sin perjuicio de lo-dispuesto en el incigo siguiente. -

d} Expulsion, cuando. por la gravedad de la falta a juicio det Tribunal, se. Em»_mncm
dicha medida. Las penas del inc. a) seran impuestas por las Subcomisiones, o en
su defecto por la C. Directiva y las del inc. b) por la C. Directiva. Ambas seran
apelables ante el T. de Disciplina. Las penas de log inc. ¢) v d) serén aplicadas
sélo por el T. de Disciplina.




Art. 19} Todo socio- que fuere suspendido no podra concurrir al local o las
instalaciones del Club,-ni hacer uso de los restantes derechos como tal, mientras
se encuentre vigente la suspensién impuesta. Elio no io exime n_m mcozmq la cuota
mensual y otras contribuciones que se fijaren.

Art. 20) La expulsion m_@:_,,. ca la pérdida de la om__n_ma de moo_o Yy am ﬁoaom ﬂom\.

derechos inherentes al mismo, y _m _Suom_cj_ama de _.m_:@_.mmm_. en m_ _“:E_.o 830
socio de la Institucion.

Art. ms ._.oam mxuc_m,_o: amcm«m mm_. 83c=_nmam a _m nzam_,m >mm3a_mm acm se
realice, para oo:oo_a_mao de la misma.

0>3._.Cr0 _<

De las >wm3_u_omm

Art. 22) Las >mm3c_mmm seran Owo_z>x_>w < mx._.m>0wo_z>m_>m rmm
ordinarias se celebraran una vez por afio, dentro de los noventa dias posteriores al
cierre del balance anual. Las asambleas Extraordinarias se celebraran cuando lo
resuelva la H. Comisién Directiva-o dentro de los treinta dias dé ser solicitada su
convocatoria por lo menos por socios Activos en condiciones de votar que
_,muqmmmamz por lo menos el 20% de los mismos, amc.m:aowm mxuammw en dicha
solicitud, los fundamentos de la misma y los puntos a no:m_am_.mq enel O&m: del

dia, pudiendo la C. Directiva mmammﬁ a a_osm o_.n_m: del U_m los ucaom que
considere conveniente.

Art. 23) La convocatoria de las >wm3m_m.mm se efectuars ‘por medio de citaciones
expuestas en los locales del Club, y por citaciones a los socios {¢ en su defecto,
por publicaciones durante tres dias en dos diarios del lugar), efectuadas. con diez
dias de anticipacién. Las mismas consignaran el Orden del.Dia a tratarse, fijando
lugar, dia y hora de la reunion. La Convocatoria debera asimismo publicarse en el
Boletin Oficial de _m Provincia por el 53_50 ao Ley, sera ooB::_nmam ala
Inspeccién de Sociedades Juridicas con la anticipacion que ésta determine
adjuntandose en éste ultimo caso copia de la Memoria Anual, Balance General,
Balance de Caja e informe:del C. mmsmo_.m de o:m_.;mm y toda oqm aoocsmamo,o:
que exija la autoridad competente.: :

Art. 24) Las Asambieas funcionaran con la mitad mas uno por lo menos de los
socios activos en condiciones de participar en ella. Si-pasada una hora de la fijada
para la iniciacion no se hubiere obtenido el ._ncoEB.. que fija este articulo, se
realizara la >mm§2mm ocm_ac_m_.m sea m_ nc:._mqo n_m moo_om v_.mmmamm Y mcm
resoluciones serén plenamente validas.

Art, va En :__._@c: nmwo uoa_.mz 3..32 parte am _mm >mm3§mmm mncm__om n_._m no
tuvieran tres meses de m:ﬁ_mcmama como tales, ni mncm__om que adeuden mas de
dos mensualidades, oo:ﬁ:aomm el mes am qmm__Nmo_oq_ de la >m.m3a_¢m inclusive,
oonﬁwo_m:ao% su _:oamo con padrén _.mm_omoﬁzo en m_ mﬂo de la >mmau_mm

Art. 26) Las Asambieas son las mas altas mcﬁo:amnmm amﬁ o_ca y sus resoluciones
son _:mum_mu_mm

Art. 27) Al oo:m:»c_am Snm >mm_sa_mm ‘seran- nom_m:maom aom $ocios: uammaom
para que juntamente con ef Presidente y Secretario, aprobaran el Acta respectiva.
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Art. 28) La Asamblea Ordinaria tendran por objeto considerar la-Memoria Anual,
Balance General, Balance de Caja e informe de la C. Revisora de Cuentas, elegir
miembros de la C. Directiva, Tribunal de Disciplina y miembros de la C. Revisora
de Cuentas. Tratar todo asunto que figure en et Orden del Dia. Las Asambleas
Extraordinarias sélo podran tratar los asuntos para los cuales Em_,o:
.mxnammamam convocadas. . o o | |

Art. 29) Las >mm§u_mmm mmas u_.mmaamm por €l v_.mm,amam am hm _:mﬁ_En_oa
nca_mnao *m o Qaﬂzm _.m@_maoam_, el E:o.o:m:.._mao de _mm B_mamm a los ﬂ ines

palabra sin haberio solicitado u«m<_m3mao a la Presidencia, quién fo concedera
por riguroso orden de prelacion. Toda mocidén presentada por un socio, para ser
considerada por la Asamblea, debe ser apoyada por lo menos por cinco socios
mas. El Presidente podra llamar al orden a! socio que se saliese del terha en
tratamiento, e inclusive podra privario del uso de la palabra si persistiese en su
actitud vm;c&maoa La >mm3u_mm es la ::.om que podra ﬂmmo_<mq _m expulsion de
un moo_o am su seno. .

Art. me Las: _,mmo_co_ommm de _mm >mm3v_mmm se ﬁosm_.m: por m.au_m 3m<o:m am
votos presente, salvo que éste Estatuto disponga lo contrario,

Art. 31) Para ncm la mmmaa_mm «mmcm_<m m:mumsam_. o expulsar m_mc: miembro de la

C. Directiva por am_ nmmm_.:vmmo en sus E:o_osmm se. Enc_mqm mﬁ <08 ao ﬂom aom
ﬁma_om de los o_‘mmmamm o

Art. 32) ._.oam resolucion ”OBmam por la >mm3c_mm mo_o _ocwam ser %_mam sin m@ﬁo
por otra Asamblea, con m_ <Q6 n_m _ow dos nma_om de los u«mmma@m en oo:a,o_o:mm
devotar. =~

Art. wwv El <o~o wonw sa_sacm_ < mwow.mno en _m QSQ&: am B_m.su_.om n@ _m 0
Directiva, Tribunal de Disciplina y Comision Revisora de Cuentas.

Art. mé Cuando se tratare de mhmon_o: de B_maaam de _m_ o 9..mo=<m ._.aac:m_ nm
U_mo_u__:m yC. mosmo_.m am Ocmamm se uqoomam«m con m:.mm_o a _o m_mgmnﬂm _

a) Los socios que retnan .om «onc_m_ﬁom estatutarios para o__Om amcm_,mu mme_.mq
como candidatos en una lista impresa o Bmscmoam donde- mma«mﬂm Su- :oac_.m <
apellido y el cargo para ef cual ha sido postulado. - L

b) Dicha lista debera ser presentada a la: C. Directiva: um_.m su oaﬂm__nmo_os con
cinco dias de anticipacion a la realizacion.de la Asamblea, Sy

) La vﬂmmoamo_o: amcm_.m __. mooanmmmum am —m ﬂ rma % los om:namﬂow < _m am noﬂ
lo menos 10 socios activos en condiciones am vmz_gumq am _m >wm32mm ‘

d) No sera oficializada ninguna lista que tenga un nlmero de vomE_m:ﬁmm 0
candidatos inferior a los cargos nco aocm: lienarse segdn el __msmao a >mm3c_mm
o que noam:mm: candidatos que no retinan oo:a_o_o:mm mﬂmﬂcﬁm:mm para seflo, qm
Resolucién de ia o Directiva ‘al amumoﬂo sera ooacn_omam a los interesados
dentro de las 24 horas de su presentacion.’ m Qcc u_.o<mm& las voﬁmm
oficializadas a los fines de la-votacién. ._

e) No se computaran como validos, los votos dados a omsa_am”om ncm no m mc_.m:
en _umﬁm oﬂ cializadas, wm_<o lo. a_mucmm»o en m_ _:o_mo m_mc_mam _
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f) Existiendo mas de una lista oficializadas, se admitiran como validos los votos en
los que se hubiere sustituido en una lista hasta. un maximo de dos vocales, por
<onm_mm de otra lista oficializada.

g) Resultaran electos los om:aamﬁow que oEm:mm: simple 3m<o:m am wsn..mm_om

h) Por omam __mﬂm o boleta ofi o_m_.nmnm _8 moo_om tendran am_.mn:o a mm_msm« un
fiscal para la mesa mmoaﬁmaoqm Qosm ,:._mmm mmSB *o:._._mam mamamm por dos
socios que | nombrara ia >mm3c_mm _

Art. 35) Ei comicio finatizara o:m:ao :ca_m..ms ma_,_ao sus votos _om $0cios
presentes.

Art. 36) En caso de maumnm entre dos 0 mas om:a_amﬁom la eleccion se resolvera
en una segunda votacion, en fa cual solo podran emitir su voto los socios que
hubieren intervenido en la primera. Dicha segunda votacidn se efectuara en
relacion a los om:a_am»om que . _.E_o_m&: msnmﬁmao _:Bg_mﬁmsm:ﬁ de conocidos
los resultados. _

Art. 37) Realizado el ‘escrutinio, se realizara la proclamacion de los electos, por
medio de la Presidencia en el mismo acto..

CAPITULO V

De ia Comision U.Enﬂzm

Art. 38) El Club seré dirigido y administrado por-una Comisién Directiva ooa_ucmmﬂm
de doce miembros, a saber. Un Presidente, un Vicépresidente y diez Vocales
Titulares. Se elegiran asimismo cuatro Vocales Suplentes. Todos los miembros de
la. Comisién Directiva duraran dos afios en sus E:o.o:mm El _u_.omamam y
vicepresidente podran ser Emﬂmm_%m 0. m:o@amam _.mo_uqoom_smam por dos
periodos consecutivos. Si han sido reelectos o se han sucedido reciprocamente no
pueden ser elegidos para ninguno de ambos cargos, 'sino con el intervalo de un
periodo. El resto de los miembros pueden ser reelectos sin limitacién alguna.

Art. 39) Los vocales suplentes durarén dos afios. en mcm_.E:Qosmm pudiendo
también ser reelectos. Los que ingresen en reemplazo de los titulares por vacancia

en el cargo, durarén én el mismo hasta completar el periodo que hubiera
correspondido a aquelios.

Art. 40) Para ser miembro de la C. Directiva, se requiere ser socio Activo, mayor
de edad, contar con seis meses de antiglledad como socio, y no haber sido objeto

de sanciones disciplinarias calificadas como graves conforme a este mmﬁmﬁcﬁo rom
mismos requisitos rigen para los Vocales suptentes.

Art. 41) La C. Directiva se reunird en reunién- ordinaria por lo menos una vez por
mes, 0 en sesidn extraordinaria cuando se convocada por el Presidente o fo
soliciten :mm de sus B_mac_dm como 3_:__..._0

Art. 42) La o U_aoﬁzm para poder sesionar, amum_.m ooamq con _m B_Ga smm uno
de sus B.maaam _:o_c_aom ¢l Presidente y Vicepresidente. Las _.mmo_co,ozom para
ser validas, deberan conitar con ia mitad mas uno de _om B_ma_uam nﬂmmmsnmm salvo
que por estos Estatutos se requieran otras mayorias.
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Ar1. 43) Las resoluciones de la C. Directiva se asentaran en el Libro de Actas, ncm
se llevara por numeracién corretativa y en forma cronoldgica.

Art. 44) Los miembros de la C. Directiva son responsables de fas medidas y actos
que apruebe la misma. S6lo una constancia especial asentada en el Acta
respectiva podra fibrar a aiguno de ellos de dicha responsabilidad, y siempre y
cuando su voto haya sido contrario m la' medida o resolucién. El miembro de la C.
Directiva que haya justificado debidamente su smm_mﬂmnn_m a la reunion respectiva,
podra igualmente dejar constancia por escrito de su voto en contra a'{a resolucion
de que se trate, a los mismos fines expresados. precedentemente.

Art. 45) En su primera reunién, la C. Directiva elegird de su seno un Secretario, un
Tesorero, un Prosecretario, un Protesorero y. nombrara las Subcomisiones que
estime necesarias para el mejor funcionamiento de la-Institucion, con m:,mo_o mmﬁ
Gltimo, a lo dispuesto en el Capitulo VHI de estos Estatutos. -

Aft. 48) Cuando la C. Directiva, una vez todos los suplentes, .,.ncw_amqmamacoao_m
seis miembros o menos, se debera citar a Asamblea dentro de los treinta dias
para designar a los restantes por el tiempo que faltare para completar.el mandato.
Art. 47) En caso de acefalia de C. Directiva por renuncia de sus miembros, los
mismos no podréan hacer abandono de sus funciones hasta que una Asamblea

Extraordinaria, que debera citarse al efecto dentro de los treinta a_mm momuﬁm
dichos retiros y nombre a los nuevos reemplazantes.

Art. 48) Todo miembro de la C. Directiva que faltare a tres reuniones .oo:mmo_._?mm
o cinco alternadas sin justificar su ausencia, podra ser considerado como dimitente
y reemplazado por el suplente que corresponda segtin. el orden de lista respectivo.

Art. 49) Queda absolutamente prohibido a los miembros de la C. o_aﬁzm cm_o
pena de destitucion, dar o facilitar a terceros 533506: de resoluciones
adoptadas en su seno, acm ucn_m_.mz uma_._n__om_. los _=~m_.mmmm am la _:ﬂ_Eo_o:

Art. 50) Son deberes < atribuciones de la C. c_qmo?m

a) Cumplir y hacer oca_u_m_. los u_,mmm:ﬁmm_‘ mmﬁmﬂcnom.. los m.mu_m,amzﬁom que se
dictaren y las Resoluciones propias del Tribunal de Disciplina'y de las Asambleas.

b) >a35_m:m_. dirigir y <_@=mq _om mwcaom woo_m_om ﬁoamamsao la ccm:m Bm_,o:m am
la Institucion.

c) Crear los cargos que mmﬂ_am :mnmmm_._om um_.m el ocaﬁ__a_oao aw los m:mm
sociales.

d) Nombrar y remover.a _mm uoaoamm ncm mmﬁmz ammmauommn omaow en _m
Institucion.

PP

e) Resolver sobre la admision, ausencia < ommmszm de _om socios, de mo:mao con
el presente Estatuto.

fy Autorizar _ow mmmSm necesarios para ia buena marcha de la 5%.8063

q) _._momq oo:oomw en Qam _periddica, m_ mm*mzow nm ._.mmo..mzm < u&m@:ﬁﬂ
anualmente a oo:m_am_.mgoz de la Asamblea, la_ _smao_._m wam:om Om:ma_ y
Balance de Caja oo_qomuo:a_m_.;m m_ mmmﬂo_omo <m=n_ao

“»




h) Dictar las Resoluciones de caracter general y éspecial que. no tuviere reservada
la Asamblea, y los reglamentos necesarios para el adecuado:funcionamiento de la
Institucion y: el cumplimiento de los fines sociales. Todo reglamento que no sea de
simpie organizacién administrativa, requerira um_,m su <_omzo_m la muﬂocmo_o: de _m
Inspeccion de woc_mamamm Juridicas.

i) Dictar tas normas am _:ﬁmaqmﬁmo_o: del b_.wmm:ﬁm mmﬁmEﬁo ocm_,ao m__o _"cm_.m
requerido por las circunstancias, o lo solicite ocm_nc_m_. moo_o Bg_mzﬂm :oﬁm
debidamente fundada. e

}) Hacer conocer a los asociados las amo_cn_o:om ncm muonm uo_. _om medio ncm
estime conveniente. - . o . R

k) OQBuwm_, <m=am_. vmﬁscﬂm_, arrendar u_m:mm chc_mm o] _:_,:cmzom cﬂ__mm <,
accesorios de toda indole y momuﬁm_,_ow en omqmoﬁmq de ao:mn_o:mm a los fines del
cumplimiento de los oa_mz<om sociales. . - .. T

) Solicitar préstamos a particuiares o Instituciones” Bancarias, sean privadas,
oficiales o mixtas, con ¢ sin garantia real, al interés. corriente en plaza y previendo
en todos los casos. los recursos pertinentes para hacer frente al servicio de tales
deudas sin que elio afecto el :o_.am_ .desenvolvimiento de la Institucion. Todo acto
de disposicion de bienes, sélo se hard ad _.m,,mﬁ.mzacﬂ de una Asamblea que
debera ser convocada dentro de los treinta a.mm y sin oc<m muacmo_o: el acto no
tendra validez alguna. Las disposiciones de -bienes a titulo_gratuito, sélo. pueden
ser a_mucmmﬁmm por _mm >mmsa_mmm

m) Fijar amnistias ﬁmauo_.mzmm umqm $0Cios Bo.dmom _mm que .sdlo .podran
realizarse una vez por afio y con una duracién maxima de treinta dias. Iguaimente
podran decretar um:omom de oo:mo_._uo_o: de nuevos socios en la forma y
condiciones que ‘estime conveniente. Omam mmoo_mao sblo’ uoa& moo,omam ala
amnistia por-una- Unica vez.

n) Establecer y 8:8%_, vwms_n.m y :E_om :o:o:aoOm uoﬁ moSm < 83@2@:0_3
que se realicen.

o) Ejercer el contralor’ ‘de’ todas ‘las mQE.amamm ‘sociales y awuonzmm ncm sus
asociados, por _:ﬁmqawa_o de ocmﬂmmnc_mqm am mcm B_mavqom o am _mw vm_,mozmm que
designe al efecto.

p) Ejercer el contralor dei funcionamiento de las distintas 83_m_o:mm _aw_.:mm o]
mccoos_m_o:mm pudiendo :oac_.mq un ..muqmmmsﬁmam vmqam:mao o :.m:mno:o en
ella y amcﬁ:ao am_mq_mamq su Eso_osma_mao _

Q) >u__omq sanciones a ocm_nc_mB n_o Sus B_ma_u_.om uo_. ﬂm_ﬁmm ooaozamm en el
desempeiio de sus funciones con el voto de las dos terceras partes de sus
componentes. En caso de destitucion, debera dar cuenta a la primera Asamblea
que se realice y en todos los casos amcma comunicar fo résuelto al Tribunal am
Disciplina a sus mgom

«V%__Sqﬁmmmsgozmma_moﬁ“.smnmm v«mﬁwﬁm m:w;i Amv So mv < S < >_4.B
inc. b} de estos Estatutos

Art. 51) Toda resolucion de la H. C. Directiva, podra m.mw wmoo:mam_.wmm, si el
pedido respectivo, contare con el apoyo de la mitad. mas uno de los miembros,
uca_mzao mo_o ser Boa% omam a_n:m Emo_co_o: Sma_mam m_ <o~o n_m _m 3;3 Bmm
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uno de los miembros de la C. Directiva. El pedido de reconsideracién debe ser
fundado y presentado por escrito dentro de 0s cinco dias corridos desde que fue
notificada la resolucion. La presentacién puede ser efectuada. por cualguier
miembro de la-C. Directiva, por el socio afectado directamente por la misma, o por
un grupo de socios no menor de diez en condiciones-de votar, si no fueren
interesados directamente. Dicho pedido no podra ser :mﬁmao Bmm de una vez,
mm?o mo:mao c:m:_am de Monm _m 0 _un_.mﬁzm -

Del Pre .aa:ﬁ Vice _...:.m idente

Art:- 52) El Presidente ‘representa a la Institucién en todos sus actos, sean
juridicos, sociales o deporiivos. Ejerce todas las funciones inherentes ai cargo y
representacion que _3<_m$ *m:_m:ao mamamw _mm m_@c_mamm m:._uco_o:mm y
oc__mmo_o_..mm

a) Presidir _mm >mm3c_mmm y reuniones de:la. o Directiva Y- am 0 _Ro_.smm o
mcuooa_w_ozmm ncm:ao lo estime :mommm_,_o [ mmﬁmm _o wo:o;m:

b) Dirigir y organizar las discusiones, debates y <oﬁgo=mm en _mm gmsu_mmm 0
‘Directiva 0 €. _:,mamm v:a_m:aq votar mo_o enlos maumﬁmm en las dos uitimas.

) | .qm_.emq enlas a_mocw_ozmm am >mm3_u_mm 0 U_aﬁzmm o 0 _:ﬂmamm am_mmm:ao
la _u«mm_am:o_m en mmﬂom casos a n:.m: corresponda. .

d) Firmar las Actas de las Asambleas; C. Directiva, mccoo_.:_m_o:mm o o _Rm_.zmm

e) Firmar todos los aoocao:Sm Yy oo_._.mmuo:am:o_m nm nm&oﬁmq oficial de _m
_swﬁ_ﬁco_o: _ - . : SN

f) Firmar. _ow 5<m:$=8 _wm_m:omm y _smao_._mm >:cm_mm zwo_com am ocoﬁm
oam:mm ao _ummo nm ocm_nc_mq _an_o_m ormpcom vales y umumam A

g) Realizar todos ios actos juridicos de administracion y- disposicién; y m:mo_..c__.
todos los contratos y documentos. que fueren menester, conforme a estos
Estatutos, para el normal desenvolvimiento de la Institucién.

h) Resolver por si, cualquier caso o cuestion que por su urgencia no uca_mqm ser
fratado por _m 0 U:mo?m o no Em_,m u:<&_<o de ésta amu_m:ao dar cuenta de
efio en la primera reunidén que se celebre a los fines de su 8:8_36:8 0
Ssm_amaa_o:

Art mmv El <omv_.mm_amam qmman_mnm& mm vamamam m: ommo de *m__oo_a_mao
_:omumoama enfermedad, Bncsn_m mcmm:o_m o _vaa_am:ﬁo con las mismas
atribuciones. En caso de ausencia o ascenso del Vicepresidente su qmmsu_mumam

mm_.mm_mu_aouo_. _m o U_BQEm m::.m mc« 36328 va 831&2 Q Bmanmﬁo am
aquel. : _ _ SR :

Del T o_d_.o _...3 sorer _

Art. 54) Son funciones, n_mcoam y mn:cco_o:mm del ._.mwo_.ma

a) Firmar con el Presidente los inventarios, Balances.y Memorias Anuales, como
asi también las ordenes de pago, recibos de cuotas, cheques, vales y pagarés
emitidos por la. __._mn_En_o:

b) Oo:memq en amuom;o y cmho Su Emuo:mmg_ama _om *oaaom am‘ o_ca

ov Fiscalizar el funcionamiento msm:o_m_,o ao las C. _:ﬁm_._._mm 0 mccoos_w_osmm
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d) Firmar con el Presidente, todos los actos, contratos y documentos a nco se
refiere el Art. 63) inc. g) y que obliguen a la Institucion.

e) Conservar el archivo de los comprobantes de Tesoreria.
f) Llevar el libro de Caja y deméas documentacion que fuere obligatoria o necesaria.

g) Llevar el Libro Registro de Socios y poner en conocimiento de ia C. Directiva los
que adeuden mas de dos cuotas.

h) Presentar mensuaimente el estado de Caja a la C. Directiva y anualmente el
Balance General de Caja, a consideracion de la respectiva Asamblea.

i) Prestar cuantas veces sean solicitados, los libros de la C. Revisora de Cuentas.

Art. 55) El Protesorero reemplazard al Tesorero, con las mismas atribuciones y
deberes de éste, en cualquiera de las: circunstancias previstas para el reemplazo
del Presidente. El Protesorerc serda ademas colaborador inmediato y permanente

de todos los frabajos inherentes a la Tesoreria, pudiendo am_mmm_. en él la
fiscalizacion de _mm finanzas de las o _amamm o mccooa_m_ozmm

Del Secretario _uﬂommn_.oﬁ:o

Art. 56) Las funciones, deberes y atribuciones de! Secretario son:
a) Firmar juntamente con el Presidente del Club, la documentacién a que se
refiere el Art. 52) inc. d) y e).

b) Redactar las notas, comunicaciones, correspondencia y demas documentos
conservando copia de ellos.

¢) Representar al Presidente y Vicepresidente dentro-de los locales del Club
o_._mnao elios no mmESm_.m: presente.

d) 00:<oom_. a las reuniones de _m C. 939_<m _:aqam:agm de todas las
comunicaciones recibidas.

e) Redactar y firmar por si todas las comunicaciones y notas acm tengan el
caracter de circulares conservando copia de las mismas.

f) Llevar y organizar los Registros y Archivos necesarios y todos aquelios que
fuera menester para facilitar m_ ordeny la _u_._m:m Bmarm am _m Institucion.

g) Conservar la documentacion, sellos y cz_mm S:mﬂmamm ala mmoaﬂm:m ao _m
cual sera Onico responsable.

h) Llevar un registro completo de los socios de a Institucion.

Art. 57) El Prosecretario reemplazara al Secretario con las mismas atribuciones
que éste, en los casos previstos para el reemplazante del Presidents,
correspondera ademas al Prosecretario redactar el Acta y llévar y cuidar
debidamente del libro respectivo. Actuara asimismo como moﬁmﬁmzo de las
Asambleas, awu_m:ao labrar o_ >Qm de las Bmmsmm

De los Vocales - . | o ‘
>n 58) Son amcmam y &acco_o:mm nm _Om <oom_mm A_E_m_.mm

JN <. %
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a) Concurrir con puntualidad a las reuniones. am la C. Directiva, en las cuales
tendran voz y voto.

b) Desempeiiar todas las comisiones que le encomiende la C. Directiva.
c) Velar por {a buena marcha interna de la Institucién.

d) Presentar a la C. Directiva, ideas ¢ proyectos ncm :mzam: al B&oﬁma_mao dela
Institucion.

e) Fundamentar ante la C. Directiva cualquier pedido, queja, amm o nBﬁQo que
los asociados deseen hacer ltegar a la C. Directiva.

f) Comunicar a Secretaria, con la debida anticipacion su imposibilidad de asistir a
una reunion de C. Um:wo?m. dando cuenta de los motivos para m__o.

g) Hacer uso de los am..mosow ncm se mo:mam_._ en los mnm AQ < m: de mmﬁom
Estatutos.

h) Reemplazar al <omo_.mm_amam 83,0_.30 al Art. mmv de _om mmﬁmEEm y m_
Protesorero y/o Prosecretario cuando sus cargos n:mam_.mz <momamm si Em..m:
elegidos para eilo.

Art. 59) Los Vocales suplentes reemplazaran, por orden de lista a los Vocales
titulares cuyos cargos ncmamqm: <mom:ﬁmm con los a_maom amuoam y atribuciones
gue éstos. .

CAPITULO VI

Art. 60) El Tribunat de Disciplina estéa compuesto por tres miembros, que duraran
dos afios en sus funciones. Seran elegidos por la Asamblea, juntamente con la
eleccion de Presidente y sus miembros podran ser reelectos. £n el mismo acto
sera elegido un suplente.

Art. 61) Para ser miembro dei Tribunal de Disciplina se requiere:
a) Ser socio activo y mayor de treinta afios.

b) Tener mas de cinco afos de antigiiedad como socio.

c) Gozar de buena oo:ach < reputacion.

d) No haber sido sancionado como socio de ia .:mﬁ_Eo_o: con ninguna o_mmm am
sancion por violacion a¢ Sus oz_mmn_o:mw societarias.

e) No formar um;m am :.:@c:m Comisién o Subcomisién existente en la Institucion,
al tiempo de su eleccion.

Art. 62) El Tribunal de Disciplina tendra a su cargo el tratamiento y juzgamiento de
todos los hechos que se produzcan con motivo de su incumplimiento por parte de

los socios a las obligaciones filadas por estos Estatutos. Dicho oo:oo_a_mzﬁo *o
sera en la forma prevista en los articulos m_mc_m:”mm

Art 63) El Tribunal de Disciplina moEm_.m como oﬁm:o ozu_.:mam_,mm.wn_mﬁngm _m_ao_m.
en todos los asuntos que le remita la H. C. Directiva a los fines de su conocimiento
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<mn__omo_o:osoam _mm mm:o_o:mw gﬁ,ﬂmm o: mw gémvmzoovv‘ & am_ E,mmmam
Estatuto. S .

Art. mé El ._._,_c::m_ de _u_mn__u__:m moﬁcma 830 oam:o de mnm_mo_o: awvmﬂo alas

sanciones que se impusieran con arreglo del Art. 18) y de acuerdo a lo establecido
en dicha norma.

Art. mmv El ._.zacsm_ ao _u_va__:m e _.oca__.m omam vez que. Ema oo:<oomao para
ello por la C. Directiva o lo decidieran sus a_mag.om m: la primera reunién elegira

de su seno, un _uamamam n_cm ﬂmza_.m voz < <o~o < auamm:ﬁm_.m _mmm_Soam al
citado Tribunal. -

Ast. mmv El T. de _u_mo_u__:m moa coaam mmm_o:m_. oo= _m u_.mmm:o,m am todos sus
miembros. El supiente reemplazara a los titulares cuando se den _mm causales
previstas para reemplazar al Presidente de la C. Directiva. El cargo del miembro
del T. de Disciplina séto puede renunciarse por causales debidamente justificadas.
La inasistencia sin causa justificada o el incumplimiento de sus obligaciones por
parte de alguno de sus miembros, serd considerado falta grave. En caso de
acefalia por haber quedado reducidos sus miembros a menos de tres, la C.
Directiva asumira las facultades Qmo_u__:mnmm que correspondan a éste Tribunal.
Siendo en este caso las decisiones que “éste’ adopte, apelable uoq ante la
Asamblea, sin perjuicio de que pueda llamar a elecciones a fin de elegir los
titulares faltantes, por una Asamblea especial convocada al efecto.

Art. md Las ﬁ.mmo_:oszmm del ._.z_uc:m_ de U_mo_u__:m mm aﬁm&: vo_. m_sn_m mayoria
de votos y son inapelables, ‘salvo el caso ‘de mxusma: en que se requiere

::m:_aamam,mnaommnm :=_3m mm:n_o: mvm_mu_m vo_.mam_m vax_am >mm3_u_mm
Ordinaria. -

Art. 68) Todas las resoluciones de! Tribunal dé Disciplina:con ‘sus fundamentos;
seran transcriptas en. un libro especial que se:llevara-al efecto y llevaran cada una
de elias una numeracion correlativa. El _u_,mm_nmnﬁ am_ ._.:_uc:m_ mmB amnozmmgm
directo de dicha documentacion. .

Art. 69) El o los miembros del Tribunal que tuviéren amistad intima o enemistad o
estuvieren vinculados por parentesco o vinculacion con algin socio que debiere
ser juzgado,. por causas sometidas a su. conocimiento, deberan apartarse,
debiendo ser sustituido por el m:u_m:$ que ooammuo:nm al sélo efecto de la
tramitacion de dicha causa. Todo socio que deba ser juzgado por e mismo, podré
invocar y nchq ﬁm_mm omcwm_mm n_a_m:ao m_ mum;ma_m:ﬁo am a_o_..o S_mac_.o

Aplicacién de las

Art. 70) Las sanciones a_mn_u__:mzmm que se uoa_.m: mn__om_, uoﬂ <_o_mo_o= de las
obligaciones societarias son:

a) Las u_.m<_m~mm m: Q >: Amv del u_,mmoam mmﬁmEE

S _.mm penas nzm 02 Ezmm Bwqmamao amvonzmm amﬂo_.aam: _mm 3mumo¢<mm
Comisiones Internas y Subcomisiones dentro del drea de su respectiva infiuencia,
o ia C. Directiva en efecto de aquellas dichas, sanciones seran apelables por el
Tribunal de U_mo_E_:m mmo:: _o amﬁm:.:_:m: los >: 64) y oo:oo_dmam de mmﬁom
Estatutos. .

Carratoete
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Art. 71) Las infracciones meramente deportivas solo implicaran ia privacion por un

plazo de hasta seis meses, del derecho de practicar cualquier deporte dentro de

los predios del Club y/o representando ai mismo fuera de €él. Subsistiran respecto
det sancionado, los _.mmﬁmzﬁmm n_maosom < ou__umo_osom Ssm«mamm asu omaoﬂmq de
socio. _

Art. 72) La C. Directiva y el Tribunal de Disciplina cuando les oo:mmbo:a_m_.m
intervenir, podran cambiar la omm_,,._omo_os de una infraccion Sm_.mamam ammonzm
en otro nco mmu:: mmﬁm mmﬁmEE Bm_.mnom c:m umsm Bmm @qm<m .

Art. 73) Las sanciones a_wo_u__zm_._mm Bm_,.o_o:mamm en mwnom mmﬁmﬁc»om mm&: am
aplicacion inmediata a contar desde el momento que se dicte la resolucién
emanada del 6rgano ooavoﬁmam ms _umac_o_o o_m _om Eoc_.mom ncm mo 8:8%: a
los _am_.mmmnom

MWE
Art. 74) Em___‘.m%aow%_m este Estatuto prevé son;
a) Reconsideracion. -

'b) >_om_mo_o= >3aom _.moc_‘mom ﬁm:na: _om __B_ﬁmm ncm les mocmamz _8 >2_oc_om
siguientes.

Art. 75) El recurso de reconsideracion podré ser presentado ante la C. Directiva,
en la forma y. plazos previstos en el Art. 51), solo procede. respecto de
resoluciones de las ooawm_osmm _amamm o Sa_m_o: U_qmﬂzm Y mm_.m amcm__o por
ésta (ltima.

Art. 76) El recurso am mbmumo_g sélo b..oooamB en m_ caso am sanciones
disciplinarias, en las m_oc_m:”mm :_noﬂmm_m

a. o:mnao fuere _‘mosmmmao el _.mocao am «mooﬂ_m_am_.mgo: Emsmﬂo uoq m_ Art .\9
b. En el caso qusmﬁo en los >nm ,_mv m£ y70) i inc. S nm Emmmam mmnmE»o

Art. 77) Ninguna otra resolucion.de la C. Directiva que.no sea referida a sanciones
disciplinarias es mum_ma_m

Art. 78) El recurso de apelacién amcm& _:ﬁm_do:m_.mm en la misma forma y u_mno
gue el recurso de reconsideracion y sera elevado am 533.%6 Rs. _m €. U:.oo?m
ai Tribunat de G_maﬁ_:m vm__m mc a@gdqa: ug, umna am mmﬁ “

Art. q& 20 se admitira recurso m_@c:o nm mon_o q_cm :o wm m:ocm::m m_ a_m con
Tesoreria, entendiéndose por tal a éstos efectos; ‘que’el socio haya ‘abohado sus
cuotas hasta el mes de presentacion inclusive.

Art. 80) El Tribunal de Disciplina debera a_oﬁm« ﬂmmoand: a _om cinco dias de
remitida una causa a su consideracion-y.sélo &l mismo podra determinar si admite
o no nuevas pruebas. El término para mxvma_am se suspendera mientras duren los

tramites para el’ Bm_._._u_mmo am m_u::o de’ mcm 3&328 ooio.ém m _o a_mummmﬁo
en el Art. mov o

Art. 81) Los. recursos om_.mom_._ am &mﬂo mcmnmamzo ama_ozaom.m m_u__om_, las

medidas emanadas de los Q.mm:om competentes inmediatamente de ser
dispuestas.
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CAPITULO Vil

De la Comisién Revisora de Cuentas

>: mmv La Comision mm<_mo_,m de Cuentas. mmﬁm_.m 83ncmm~m por tres B_msaqom
que duraran dos afios en sus funciones. Serdn elegidos por la Asamblea,
untamente-con la eleccion de Presidente, y sus 363?3 voaBs ser gmﬂom
En el mismo acto se elegira mcn_mao

Art. 83) Para ser miembro de la C. mm<_momm de Ocmamm se mxﬁm: los mismos
“mnc_m_Sm que um_.m ser miembro de la C. Directiva.

>n mé _.mm E:Qo:mm y ocu_@mo_o_._mm_.am laC. mmSmoqm de _Ocmamm son:

mu Examinar los libros, documentos y comprobantes que al efecto uammmam..m m_
Tesorero, cuando le fueren _,macmnaom

b) 0033“9 con el r_c_.o am Actas, si los vm@om mmmoﬂcmaom han sido amcamamam
autorizados por la C. Directiva.

c) Firmar de conformidad los Balances de Caja e informar a la C.: Directiva sobre
la veracidad de los mismos, 'y a fa Asamblea, scebre los Balances omzm_.m_mm nm
Caja e Inventarios Anuales.

d) Fiscalizar la percepcién de recursos y su inversion, e informar a la C. Directiva
Y en su caso a la Asambiea, de cualquier irregularidad que hubiere-observado
en la marcha mno:o_._.__om del o_ca

e) Proponer por éscrito .a la C. Directiva _mm Bagmm que crea conveniente
introducir en los sistemas de oosﬁm_o_,_ama y oo::o_

fy- Asistir con fines consultivos a las reuniones de la C: 0_38<m o:m:ao ésta o
ellos lo consideren necesario en los asuntos ncm incumba, #m:_m:ao a tales
fines voz pero no voto.

Art. 85) Si la c. Revisora de Cuentas, una vez incorporado .ef suplente, quedara
reducida a un solo miembro, se procedera ‘en igual forma que la prevista para el
caso de acefalia de C. Directiva siendo aplicable asimismo 1o dispuesto en el Art,
47).

Art. 86) Las Comisiones Internas-o Subcomisiones se constituiran-en la cantidad y
con el nimero de miembras que fije la..C. Directiva, Podran ser designados
miembros de las SﬁBmm todo mmoo_mao mayor de n,mn_oo_._o afios, y sblo en caso
excepcional y por mayoria de votos de los dos tercios de los miembros de la C.

Directiva, podré invitarse a formar parte de ellas a personas mhm:mm ala _:mﬁ_Eo_o:

debieéndo fundarse n_m_u_amamao a_nsm a.mo_cn_o:

Art. 87) La H. Ooa_m_o: U__,mﬁzm voaa am_mmmq en ._Om mmoo_m%m ncm sean:
Jugadores, Simpatizantes, Padres o simples allegados de una determinada
actividad o deporte en la Institucién, la eleccion de los miembros de las
respectivas comisiones internas o subcomisiones con el arregio dispuésto en el

UL

arlos Zebalios

da ﬂnmﬁ_.oao: Tasorero
Secretario




presente capitulo. La H. Comisién Directiva reglamentara y fiscalizara el llamado a:
elecciones de las subcomisiones o oo_._.._m*c:mm _:ﬁmz._mm

Art. 88) Las Comisiones Internas o mccooa_m_o:mw mm«m: umqamzoamm o
accidentales, segin lo n_mno::_:m en omam ommo la Ooz.__m_g Directiva. . _

Art. 89) Los Presidentes de ias m:cooa_m.o:mm "_m:m: obligacién de mm_mnq a _mm
reuniones de la C. Directiva sin perjuicio de los derechos y obligaciones que les
correspondan, m_ fuere a _m vez miembro de _m C. Directiva.

Art. 90) La C. D_aoﬂzm mantiene su m&o:ama por mog,m "oamm _mm ooa_m_o:mm
Internas o Subcomisiones que funcionen en la Institucién siendo facultativa de eila
rever cualquier medida dispuesta por ésta. La C. Directiva puede ademas, y por
causas fundadas, con el voto de las dos terceras partes de sus miembros, declarar
caduco el mandato de cuaiquier Comision Interna o Subcomisién, decidiendo en
tal caso ac_m: 0 quiénes m_mqom&_._ sus funciones por el término que oo:o%o:am

Art. 91) Son amcoamm y atribucicnes de las 003_m_o:mm _Rm_.:mw 0. mccga.ﬂo:mm

a) Proponer a la C. Directiva, dentro de los treinta dias de haber sido designada, el

programa de accién a llevar a cabo en su- BmquEm mam ac_,maﬁm el amano n_m Sus
funciones.

b) Informar a la C. Directiva cada sesenta dias por mmoﬂo de la marcha de sus
actividades sociales en el ambito de su influencia.

¢) Proponer a la C. Directiva cuando lo considere oportuno, las reformas o mejoras
que estimare, tendiente a ia mejor organizacién y marcha de la Institucion.

d) Organizar toda clase de actividades licitas acorde con los fines sociales; y
obtener fondos por ios mismos medios para el financiamiento de ‘las actividades
sobre las que ejerce su.autoridad delegada,- con conocimiento y autorizacién en
cada caso de ta Comision Directiva.

e) Organizar y lievar adelante todas las .tareas, deportes y actividades que
decidiere emprender o le fueren encomendados,; en un todo conforme a _Om fines
sociales y a las pautas que ie imparta la C. Directiva. .

f) Manejar en forma autdnoma sus fondos propios, hasta que la suma que a.m. la
Comisién Directiva, no pudiendo realizar mayores gastos sin aprobacién de ésta.

g) Rendir cuentas cada sesenta dias a la C. Directiva, por medio de:la Tesoreria
det movimiento de sus fondos. Ei _:ocau__a_mao de ésta oo__mmo_o: mma
considerada como falta grave, a los’ ‘fines' qtie oo:.omuo:am: s+’ C. QEQEm asi
lo entiende segin las circunstancias de cada caso.

Art. 92) El v_.mmamam ‘del club mw B,macqo nato de las Comisiones Intemas o

Subcomisiones, uca_mzao nm_mmmq sus E:o_oamm en los 363?.8 am la o a, 33_<m
que él B_mao designe.

Art. 93) la comision U.Bﬁ?m uoaqm 6@63@32 m_ Ezo_ozma_mao ..._m .mm o
Internas o Subcomisiones, con arreglo de lo dispuesto en éste Estatuto.

CAPITULO IX

Disposiciones Generales
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Art. 94) El ejercicio anual de la Institucion, se cerrara el dia 30 de junio de cada
ano.

Art. 95) En caso de disolucién de la Institucion, que no podra proponerse mientras
haya veinte socios activos dispuestos a sosteneria, el patrimonio social, deducido
todo gasto y pagadas todas las deudas, serd destinado por los socios que hayan
tomado la resolucién de disolver el Club a una entidad oficial o privada, sin fines
de lucro con personeria juridica y que se encuentre reconocida como exenta en el
Impuesto a las Ganancias por la Administracién Federal de Ingresos Publicos -
Direccion General Impositiva, o a poder de la Nacion, Provincia 0 Municipalidad.

Art. 96) La transformacién ¢ cambio del régimen juridico de ia Institucién, que
pueda resclver una Asamblea Extraordinaria citada al efecto, siempre que se
cumplan los objetivos sociales y se retinan los requisitos legales y reglamentarios
para ello, no implicara la disolucién de la Institucién, cuya denominacién no podra
ser sustituida por ninguna causa.

Art. 97) La C. Directiva queda facultada para dictar resoluciones que interpreten el
alcance de las normas del presente Estatuto, y para resolver todos los asuntos
que no hayan sido previstos en los mismos y que no se hallen en contradiccion
con los fines sociales, debiendo dar cuenta en éste ultimo caso a la Asamblea a
que la realice.

Art. 98) Los presentes Estatutos s6lo podran ser reformados por una Asamblea

especialmente convocada para eilo, y con el voto de las dos terceras paries de los
socios presente.

Art. 99) El Presidente de la C. Directiva o la persona que éste indique, quedara
autorizado para gestionar de! Poder Ejecutivo y la Autoridad competente, la
aprobacion de estos Estatutos, pudiendo aceptar todas ias modificaciones que
dicha autoridad proponga para tales fines.

Art. 100) Estos Estatutos comenzaran a regir inmediatamente de ser aprobados
por la Asambiea General y por el Poder Ejecutivo de la Provincia y/o Autoridad

Competente.
A_\ los 2274 / lo 1
hariaso firin 830, 22
[ 8 Y494 %\%: OmaomN@wmzow
Morestaonte .
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ACTUACION NOTARIAL
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TABLADA”, han sido puestas en mi presencia y pertenecen los Sefiores Mariano ASRIN,
Titular del Documento Nacional de Identidad nimero 18.444.819, Alfredo PUEYRREDON,
Titular del Documento Nacional de Identidad niunero 20.998.808 y de Carlos Damidn
ZEBALLOS, Titular de! Documento Nacional de Identidad namero 20.870.227, a quienes |
identifico en los términos del articulo 306 inciso “b” del CCYCN, (Ley 26994), doy fe;
quienes manifiestan que concurren en su caricter de Presidente, Secretario y Tesorero

respectivamente, de la Entidad social, cultural y deportiva “CLUB LA TABLADA”, CUIT

iz

J%/}{

30-554172845, con domicilic legal en Avenida Molino de Torres N®5301, de esta Ciudad.-

0
.

Registrado en Acta N°3596, Folio A002639023 vto, Libro de Registro de Intervenciones

7
/il

N°26, del Registro Notarial N°3, a mi cargo.- Coérdoba 02 de Septiembre de 2019.-
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